Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

- BOMBEROS PAUTE

Abengacion y Disciplina

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
. . . . Grado jerarquico o | Remuneracion | Remuneracion | _, . .. Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que Numero de partida o Décimo Tercera | Décima Cuarta X Encargos y Total ingresos
No ) . Puesto Institucional ) escala al que mensual unificada .. ., suplementarias y i .
servidores y servidoras pertenece presupuestaria - Remuneracion | Remuneracion L subrogaciones | adicionales
pertenece el puesto unificada (anual) extraordinarias
1 | Abad Anguisaca Lauro Daniel INSPECTOR DE PREVENCION |LOSEP 111.51.01.05 6 733,00 8.796,00 61,08 35,42 0,00 0,00 96,50
2 |Caguana Saetama Christian Andrés BOMBERO REMUNERADO EMPLEADO CUERPO DE 111.51.01.05 3 596,00 7.152,00 49,67 35,42 0,00 0,00 85,08
BOMBEROS LOSEP
BOMBERO REMUNERADO EMPLEADO CUERPO DE
3 |Cafiar Yupangui Isabel Cristina / 111.51.01.05 9 1.086,00 13.032,00 90,50 35,42 0,00 0,00 125,92
TALENTO HUMANO (E) BOMBEROS LOSEP
4 | Condo Fajardo José Edgar BOMBERO REMUNERADO EMPLEADO CUERPO DE 111.51.01.05 3 596,00 7.152,00 49,67 35,42 0,00 0,00 85,08
) 6 BOMBEROS LOSEP D ! : ! ! ! ’ ’ !
5 Curillo Orellana Carlos Efrain BOMBERO REMUNERADO EMPLEADO CUERPO DE 111.51.01.05 3 596,00 7.152,00 49,67 35,42 0,00 0,00 85,08
ur ' BOMBEROS LOSEP i ' e ’ ’ ’ ’ '
EMPLEADO CUERPO DE
Curill I Edi Fabi BOMBERO REMUNERAD 111.51.01. 596,00 7.152, 49,67 ,42 , , ,
6 urillo Orellana Edison Fabian o} (0} U 0 BOMBEROS LOSEP 51.01.05 3 52,00 9,6 35 0,00 0,00 85,08
7 Garnica Juela Marcos Antonio BOMBERO REMUNERADO EMPLEADO CUERPO DE 111.51.01.05 3 596,00 7.152,00 49,67 35,42 0,00 0,00 0,00
BOMBERQS LOSEP
. CONTRATO DE PRESTACION DE
ill ill Di Xavi GUARDALMACEN 111.51.01. 7 817,00 .804, X ,42 , , 103,
8 | Guillermo Guillermo Diego Xavier U SERVICIOS OCASIONALES 51.01.05 9.804,00 68,08 35 0,00 0,00 03,50
9 [Martinez Bermeo Luis Alfredo BOMBERO REMUNERADO EMPLEADO CUERPO DE 111.51.01.05 3 596,00 7.152,00 49,67 35,42 0,00 0,00 85,08
BOMBERQS LOSEP
EMPLEADO CUERPO DE
1 Pulla B José Lui BOMBERO REMUNERAD 111.51.01. 596,00 7.152, 49,67 ,42 , , ,
0 ulla Bueno José Luis 0 (0} U 0 BOMBEROS LOSEP 51.01.05 3 52,00 9,6 35 0,00 0,00 0,00
11 | Remache Inga Diana Carolina COMPRAS PUBLICAS CONTRATO DE PRESTACION DE 111.51.01.05 8 901,00 10.812,00 75,08 35,42 0,00 0,00 110,50
DELEG. CONTABILIDAD SERVICIOS OCASIONALES
EMPLEADO CUERPO DE
12 |Rivera Ruiz Omar F d BOMBERO REMUNERAD 111.51.01. 596,00 7.152, 49,67 ,42 X X X
ivera Ruiz Omar Fernando (o] (o] U 0 BOMBEROS LOSEP 51.01.05 3 52,00 9,6 35 0,00 0,00 0,00
EMPLEADO CUERPO DE
13 |s iego Carchi John André BOMBERO REMUNERAD 111.51.01. 596,00 7.152, 49,67 ,42 X X ,
3 |Samaniego Carchi John Andrés (o] (o] U 0 BOMBEROS LOSEP 51.01.05 3 52,00 9,6 35, 0,00 0,00 85,08
14 | Togra Aguilar Fanny Lorena TESORERIA LOSEP 111.51.01.05 6 733,00 8.796,00 61,08 35,42 0,00 0,00 96,50
EMPLEADO CUERPO DE
15 | Toral Calle Fredy Fernando JEFE DE BOMBEROS 111.51.01.05 16 2.308,00 27.696,00 192,33 35,42 0,00 0,00 227,75
BOMBEROS LOSEP
ASISTENTE ADMINISTRATIVO [CONTRATO DE PRESTACION DE
16 | Zufiiga Rea Laura Marina 111.51.01.05 4 622,00 7.464,00 51,83 35,42 0,00 0,00 87,25
unie Y n (Jefe de Bomberos) SERVICIOS OCASIONALES
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 12.564,00 150.768,00 1.047,00 566,67 0,00 0,00 1.358,42
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/07/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): Unidad Administrativa de Talento Humano
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): Ing. Cristina Cafiar
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: talentohumano@t qob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: 73520012

ldel

Cuerpo de Bomberos de Paute

literal_c-Remuneracion_por_puesto (14).xls


mailto:talentohumano@bomberospaute.gob.ec
mailto:talentohumano@bomberospaute.gob.ec
mailto:talentohumano@bomberospaute.gob.ec
mailto:talentohumano@bomberospaute.gob.ec

